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CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA, en coherencia con la Politica Integrada, ha
establecido sus objetivos y metas que permiten planear de manera estratégica el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Plan Estratégico de Seguridad Vial. Dichos
objetivos se miden por medio de los indicadores del SG-SST y del PESV en su respectiva ficha
técnica.

Nota 1: Para medir el cumplimiento de los objetivos, sélo se tienen en cuenta los indicadores
qgue van en aumento, los que van en disminucién no se tienen en cuenta, con el fin de que el
resultado sea lo mas objetivo y veraz posible.

Cumplir la
normatividad
vigente en
Colombia en
temas de SST.

Promover el
bienestar fisico,
mental y social de
todos los

Mitigar las
consecuencias de
las emergencias

ue se puedan
A rosontar OBJETIVO empleados

S DEL SG-
SSTY
PESV

Gestionar el riesgo de
movilidad presente en Gestionar los
la operacion, riesgos presentes
generando hébitos, en la actividad

comportamientosy operacional de la
conductas seguras en empresa

las vias, reduciendo la
accidentalidad vial.
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